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Oggetto: AVVISO 1/2026 POC - Richiesta vidimazione e affissione bando di reclutamento personale docente esterno
- sede corsuale di Catania + pubblicazione link

AVVISO Pubblico n. 1/2026 POC Sicilia - Programma Operativo Complementare 2014/2020 — Costituzione Catalogo
Regionale dell’Offerta Formativa e correlata realizzazione di percorsi formativi di qualificazione mirati al
rafforzamento dell’occupabilita in Sicilia —D.D.G. n. 1126 del 19/03/2026

Con la presente, il sottoscritto Emilio Romano, nato a Catania il 09/01/1960, CF RMNMLE60AOIC351H, nella qualita di
Presidente e Legale Rappresentante dell’'Ente Arché Impresa Sociale s.r.l., Codice Accreditamento (CIR) AAL575 D.D.G.
n. 8047 del 07 novembre 2017, partita iva 02958060879 con sede legale in Catania, Corso IV Novembre 77- 95122,

Visto
il D.D.G. n. 1126 del 19/03/2026 con il quale il Dirigente Generale del Dipartimento Regionale dell'lstruzione e
Formazione Professionale ha approvato l'avviso POC n.1/2026, al fine di dare la piu ampia informazione e

pubblicizzazione dell'intervento tramite anche la vs bacheca lavoro,

considerato
I'art 5 dell’ Avviso Pubblico “Ai fini della pubblicita delle procedure di selezione del personale da coinvolgere nei percorsi
formativi da realizzare con il presente Avviso” con il quale gli enti sono tenuti a comunicare il link di pubblicazione del

proprio bando di reclutamento personale esterno

ARCHE Impresa Sociale s.r.l.
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Ai CPI di competenza territoriale la vidimazione e affissione dell’allegato Bando pubblico di selezione allievi,
nell’ambito dell’Avviso POC n. 1/2026, c/o le sedi formative di Catania e al Dipartimento Formazione Professionale la

pubblicazione del seguente link https://www.archeonline.it/avvisol poc_docenti

Pertanto, unitamente alla presente, la scrivente

Trasmette
la seguente documentazione:
- n.1Bando pubblico di reclutamento personale docente esterno;
- n.1Facsimile Allegato A — Domanda di candidatura
- n.1 Facsimile Allegato B — Dichiarazione dei titoli posseduti

- n.1lInformativa Privacy

La scrivente comunica, altresi, i propri recapiti ai quali inviare ogni successiva comunicazione:
Ufficio Gestione Corsi per adulti - Arché Impresa Sociale srl, Corso IV Novembre n. 77 95122 Catania Tel. 095 /315349

— 7311557 — e-mail; areasviluppo@archeonline.com.

Catania, 04/05/2026

1

‘Dott-Emilio. Romano
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AWlso POC n. 1/2026 - Programma Operativo Complementare POC 2014/2020
Catalogo Regionale dell’Offerta Formativa e correlata realizzazione di percorsi formativi di
qualificazione mirati al rafforzamento dell’occupabilita in Sicilia (Anno 2026)
- D.D.G.n. 1126 del 19/03/2026

BANDO DI RECLUTAMENTO PERSONALE DOCENTE ESTERNO
Sede Corsuale di Catania

Arché Impresa Sociale s.r.l. con sede in Catania Corso IV Novembre, 77 Ente Accreditato presso la Regione Siciliana CIR AAL575

visto
Vademecum per I'attuazione programma FSE+ Sicilia 2021-2027,;
Visto il D.D.G n. 1126 del 19/03/2026, con il quale il Dirigente Generale del Dipartimento regionale dell’lstruzione e della
Formazione Professionale ha approvato I'Avviso 1/2026 il cui obiettivo specifico & quello di promuovere I'apprendimento
permanente, in particolare le opportunita di miglioramento del livello delle competenze e di riqualificazione flessibili per tutti,
tenendo conto delle competenze imprenditoriali e digitali, anticipando meglio il cambiamento e le nuove competenze richieste
sulla base delle esigenze del mercato del lavoro, facilitando il riorientamento professionale e promuovendo la mobilita
professionale;
Visto 'art. 5 della Legge regionale 10 luglio 2018 n. 10;
Visto I'art. 15 della Legge regionale n. 23 del 2019;
Visto I'articolo 6, dell’avviso 1/2026 POC 2014/2020 che stabilisce I'obbligo di selezionare prioritariamente gli operatori
professionali iscritti nell’albo dei formatori e in subordine il personale docente inserito nel registro dei formatori 2° livello;
Visto il D.D.G. 1381 del 30/04/2026 “esito procedura prenotazione risorse_avviso POC n. 1/2026";

Considerato

che Arché impresa sociale Srl ha la necessita di selezionare anticipatamente il personale docente da impegnare nei moduli proposti
nei corsi formativi inseriti nell’esito procedura prenotazione risorse avviso POC n. 1/2026 DDG 1381 del 30/04/2026

personale docente che come specificato dal presente Bando, necessario alla realizzazione dei percorsi di qualifica dell’Avviso
1/2026 Programma operativo complementare POC 2014/2020;

S| EMANA

il presente bando di reclutamento, rivolto prioritariamente al personale Docente iscritto nell’albo di cui all’art.5 della Legge regionale
10 Luglio 2019 n.10 e in subordine al personale Docente inserito nel registro Elenco dei formatori 2° livello di cui alla Legge regionale
23/2019 e ss.mm.ii., da impegnare nei percorsi di formazione per adulti indicati alla tabella 1,

Durata
Stag
n ein N°
itolo 2 Sede del corso impr z i
N. Area Professionale denominazione del T‘t°'°. esa Ore Giornate destl_na!a!:_
conseguito ammissibili
COrR0 {Gomdne) (allievi)
(SIIN
0)
Servizi alla persona Assistente alla Qualifica CATANIA-C.so IV 8l 304 51 15
struttura educativa EQF2 Novembre, 77
Servizi Addetto magazzino Qualifica CATANIA - C.so IV Ell 554 93 15
Commerciali e logistica EQF2 Novembre, 77
Servizi Operatore gestore Qualifica CATANIA - C.s0 IV Sl 454 76 15
Commerciali impresa di pulizia EQF3 Novembre, 77
Turismo e sport Collaboratore di Qualifica CATANIA - C.s0 IV Sl 554 93 15
cucina EQF2 Novembre, 77
Agro-alimentare Addetto Qualifica CATANIA - C.so IV Sl 554 93 15
manutenzione e EQF2 Novembre, 77
sistemazione aree
verdi
Meccanica Impianti Addetto impianti Qualifica CATANIA - C.so IV Sl 554 93 15
e Costruzioni elettrici civili EQF2 Novembre,.£7
Manifattura, Tecnico per Pattivita Qualifica CATANIA - C.so IV Sl 304 51 15
Meccanico e di gommista delle EQF3 Novembre, 77
Artigianato autoriparazioni
Edilizia ed Impianti Addetto alla Qualifica CATANIA - C.so IV Sl 654 109 15
saldocarpenteria EQF2 Novembre, 77
Servizi Addetto Qualifica CATANIA - C.so IV Si 654 109 15
Commerciali amministrativo EQF2 Novembre, 77
segretariale
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Edilizia ed Impianti Installatore e Specializzazi | CATANIA-C.so IV Si 654 109 15
manutentore one Novembre, 77
impianti ad energia EQF3
solare

Nel rispetto dell’acquisizione delle competenze e abilita riportate nel repertorio delle qualificazioni per ogni figura professionale, si
riporta di seguito il profilo e i rispettivi moduli con le ore previste per i quali & necessario individuare i docenti formatori, che
garantiscano la competenza necessaria alla realizzazione del corso.

| docenti interessati devono possedere I'esperienza didattica e professionale, espressa in mesi (calcolata sulla base dei mesi di attivita
effettivamente svolta), per un minimo di 36 mesi. Non saranno ammessi a selezione i candidati con esperienza inferiore a 36 mesi.

Pertanto, gli aspiranti candidati docenti, al momento della presentazione della domanda (Allegato A), dovranno basare la propria
candidatura sull’attinenza del titolo di studio e/o specializzazioni professionali riferite ai moduli oggetto di candidatura.

I moduli formativi oggetto di docenza, con le specifiche di durata, per I'erogazione delle attivita dei corsi sono i seguenti:

Tabella di riepilogo articolazione Corso “Assistente alla struttura educativa”

Tabella Moduli
Assistente alla struttura educativa — Sede formativa Corso IV Novembre n. 77— 95122 — Catania
N. MODULO COMPETENZA ORE
1 |lgiene e Sicurezza nei luoghi di lavoro Competenze trasversali 12
2 | Lingua straniera (Inglese) Competenze trasversali 30
3 | Alfabetizzazione Informatica Competenze trasversali 12
i g s : . 1)Curare la pulizia e I'organizzazione degli ambienti
4 | Elementi di igiene ambientale e alimentare ( ) . P . ga g 25
interni ed esterni
c Elementi di igiene relativi a materiali e strumenti | (1)Curare la pulizia e I'organizzazione degli ambienti 25
delle attivita didattiche interni ed esterni
6 Elementi di organizzazione delle strutture: nidi e | (1)Curare la pulizia e I'organizzazione degli ambienti 25
scuole d'infanzia interni ed esterni
G s 1)Curare la pulizia e I'organizzazione li ambienti
7 | Elementi di primo soccorso ( ) : P : g deg 25
interni ed esterni
. . . . 1)Curarel lizia e I'organizzazi li ambienti
8 | Normative relative alla prevenzione e sicurezza ( ) ur_ i IZ.I & e deg 10
interni ed esterni
9 | Cenni di psicologia dell’eta evolutiva (2)Interagire con l'utenza e le altre figure professionali 15
10 | Tipologia di utenza (2)Interagire con 'utenza e le altre figure professionali 10
11 | Elementi di attivita ludiche (2)Interagire con I'utenza e le altre figure professionali 10
12 | Elementi di puericultura e igiene (2)Interagire con l'utenza e le altre figure professionali 10
13 | Principi e tecniche della comunicazione (2)Interagire con I'utenza e le altre figure professionali 10
Regolamento e codici di comportamento . ’ . .
14 ) . 2)Interagire con I’ za e le altre figure professionali 10
dell’ Assistente alla struttura educativa 2) & oA [utenza €18 L "
15 | Deontologia professionale (2)Interagire con I'utenza e le altre figure professionali 15

Ore stage previste: 60

Durata complessiva del corso: 304

Tabella di riepilogo articolazione Corso “Addetto magazzino e logistica”

Tabella Moduli

Addetto magazzino e logistica — Sede formativa Corso IV Novembre n. 77— 95122 — Catania

N. MODULO COMPETENZA ORE
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\i\ Igiene e Sicurezza nei luoghi di lavoro Competenze trasversali 12
2 | Lingua straniera (Inglese) Competenze trasversali 30
Alfabetizzazione Informatica Competenze trasversali 12
4 | Elementi di merceologia (1)Collaborare alla gestione del magazzino 30
El tidia igionamento e
5 elmelzn | SHAPREEEY & (1)Collaborare alla gestione del magazzino 40
logistica
6 | Tecniche di gestione del magazzino (1)Collaborare alla gestione del magazzino 40
Rischi cifici correlati alle attivita di . .
7 ! .ISpe ] ; I i ! (1)Collaborare alla gestione del magazzino 50
gestione magazzino
(2)Collaborare alla gestione dei flussi (materie
8 | Procedure di ricevimento prime, semilavorati, merci, prodotti finiti) in 50
entrata e allo stoccaggio
(2)Collaborare alla gestione dei flussi (materie
9 | Elementi di stoccaggio delle merci prime, semilavorati, merci, prodotti finiti) in 40
entrata e allo stoccaggio
) . 3)Collab 1l stione dei flussi (materie
10 | Procedure di spedizione ( ) e e B U I.(. arerie 50
prime, semilavorati, merci, prodotti finiti) in uscita
Ore stage previste: 200
Durata complessiva del corso: 554
Tabella di riepilogo articolazione Corso “Operatore gestore impresa di pulizia”
Tabella Moduli
Operatore gestore imprese di pulizia — Sede formativa Corso IV Novembre n. 77— 95122 — Catania
N. MODULO COMPETENZA ORE
1 | Igiene e Sicurezza nei luoghi di lavoro Competenze trasversali 12
2 | Lingua straniera (Inglese) Competenze trasversali 30
3 | Alfabetizzazione Informatica Competenze trasversali 12
g Normativa in materia di pulizia e igiene degli (1)Contestualizzare gli interventi di 20
ambienti pulizia e disinfezione
s i s 1)Contestualizzare gli interventi di
5 | Sicurezza - rischi specifici (1) p s - € 30
pulizia e disinfezione
1)Contestualizzare gli interventi di
6 | Attrezzature e prodotti per la pulizia e l'igiene ( ).c?n s -u.a IZZ, gl ventid 30
pulizia e disinfezione
7 Tecniche di pulizia e disinfezione di spazi e (1)Contestualizzare gli interventi di 30
ambienti pulizia e disinfezione
. . . . 1)Contestualizzare gli interventi di
8 | Tecniche e procedure di smaltimento rifiuti ( ). ) L . g 30
pulizia e disinfezione
: o s : 2)Contestualizzare gli interventi di
Attrezzature e prodotti per la disinfestazione, ( _)_ " u 'z : & : v - e )
9 . . B disinfestazione, di derattizzazione e di 15
derattizzazione e sanificazione I
sanificazione
; oy : . : (2)Contestualizzare gli interventi di
Tecniche di disinfestazione, derattizzazione e o . ; ; : 1
10 : I - = mah . disinfestazione, di derattizzazione e di 20
sanificazione o
sanificazione
Normativa in materia di disinfestazione, (?)Fontestyallzzare gl !nt'erve_ntl d :
11 ) : . . disinfestazione, di derattizzazione e di 15
derattizzazione e sanificazione e
sanificazione
12 Elementi di organizzazione e gestione impresa | (3)Contribuire alla gestione 25
di pulizia dell'impresa di pulizia
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Tecniche di amministrazione

(3)Contribuire alla gestione
dell'impresa di pulizia

10

14

Tecniche di comunicazione

(3)Contribuire alla gestione
dell'impresa di pulizia

15

Ore stage previste: 160

Durata complessiva del corso: 454

Tabella di riepilogo articolazione Corso “Collaboratore di cucina”

Tabella Moduli
Collaboratore di cucina — Sede formativa Corso IV Novembre n. 77— 95122 — Catania
N. MODULO COMPETENZA ORE
i icurezza nei luoghi di
1 IgiEnE &3 B Competenze trasversali 12
lavoro
2 Lingua straniera (Inglese) Competenze trasversali 30
3 Alfabetizzazione Informatica Competenze trasversali 12
(1) Definire e pianificare le fasi delle operazioni
4 | Attrezzature di servizio da compiere sulla base 15
delle istruzioni ricevute e del sistema di relazioni
. . - (1) Definire e pianificare le fasi delle operazioni
Normative di sicurezza, igiene, )
5 : . . da compiere sulla base 10
salvaguardia ambientale di settore ; v y . -
delle istruzioni ricevute e del sistema di relazioni
Normative e dispositivi igienico- (1) Definire e pianificare le fasi delle operazioni
6 | sanitari nei processi di da compiere sulla base 15
preparazione e distribuzione pasti | delle istruzioni ricevute e del sistema di relazioni
T : ; . : 1) Definir ianificare le fasi delle operazioni
Principali terminologie tecniche di (1) ) e P
7 da compiere sulla base 15
settore . e Secrspen . . R
delle istruzioni ricevute e del sistema di relazioni
1) Definir ianificare le fasi delle operazioni
Processi e cicli di lavoro del (1) De ’ cep P ©
8 . . da compiere sulla base 15
processo ristorativo . L . : -
delle istruzioni ricevute e del sistema di relazioni
. . . (1) Definire e pianificare le fasi delle operazioni
Tecniche di comunicazione .
9 g da compiere sulla base 15
organizzativa ; o o , ; s
delle istruzioni ricevute e del sistema di relazioni
(1) Definire e pianificare le fasi delle operazioni
10 | Tecniche di pianificazione da compiere sulla base 15
delle istruzioni ricevute e del sistema di relazioni
(2) Scegliere e preparare le materie prime e
) semilavorati i standard di qualita
11 | Elementi di gastronomia i at s?condo glisteada ; .q ; 30
definiti e nel rispetto delle norme igienico -
sanitarie vigenti
Elementi di merceologia relativi . . . .
) ; - (2) Scegliere e preparare le materie prime e i
alle materie prime: varieta e : " ; ; -
e : .. | semilavorati secondo gli standard di qualita
12 | derivati, prodotti enogastronomici - : Son i 50
) . o ) definiti e nel rispetto delle norme igienico -
regionali, proprieta organolettiche e .
RO sanitarie vigenti
e impieghi
(2) Scegliere e preparare le materie prime e i
13 Standard di qualita dei prodotti semilavorati secondo gli standard di qualita 15
alimentari definiti e nel rispetto delle norme igienico -
sanitarie vigenti
. - 2) Scegliere e preparare le materie prime e i
Tecniche delle lavorazioni (2) ; & . RIEE ) .p s
. ; ‘ . semilavorati secondo gli standard di qualita
14 | preliminari e dei semilavorati in . . . o 95
s definiti e nel rispetto delle norme igienico -
sanitarie vigenti
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15 | Utensili per la preparazione deij cibi 10

sanitarie vigenti

Ore stage previste: 200

Durata complessiva del corso: 554

Tabella di riepilogo articolazione Corso “Addetto manutenzione e sistemazione aree verdi”

Tabella Moduli

Addetto alla sistemazione e manutenzione aree verdi - Sede formativa Corso IV Novembre n. 77— 95122 — Catania

N. MODULO

COMPETENZA

ORE

1 |lgiene e Sicurezza nei luoghi di lavoro

Competenze trasversali

12

2 |Lingua straniera (Inglese)

Competenze trasversali

30

3 | Alfabetizzazione Informatica

Competenze trasversali

12

Macchine, attrezzi e il loro funzionamento nell'impiego in
processi produttivi

(1)Pianificare I'impiego, approntare e utilizzare in
autonomia e sicurezza macchine, attrezzi, impianti e
strutture nei vari processi di produzione di natura
zootecnica, agricola, floricolturale, forestale

20

5 | Tecniche di approntamento

(1)Pianificare I'impiego, approntare e utilizzare in
autonomia e sicurezza macchine, attrezzi, impianti e
strutture nei vari processi di produzione di natura
zootecnica, agricola, floricolturale, forestale

15

6 | Tecniche e metodi d'uso delle macchine e attrezzi

(1)Pianificare I'impiego, approntare e utilizzare in
autonomia e sicurezza macchine, attrezzi, impianti e
strutture nei vari processi di produzione di natura
zootecnica, agricola, floricolturale, forestale

15

Basi tecniche per effettuare piccole riparazioni alle macchine,
impianti e strutture

(2)Effettuare la cura, la pulizia e la manutenzione
delle macchine, attrezzi, impianti e strutture nonché
|'alloggiamento delle macchine e degli attrezzi

20

8 | Elementi di idraulica legati al settore

(2)Effettuare la cura, la pulizia e la manutenzione
delle macchine, attrezzi, impianti e strutture nonché
I'alloggiamento delle macchine e degli attrezzi

20

9 | Elementi di meccanica legati al settore

(2)Effettuare la cura, la pulizia e la manutenzione
delle macchine, attrezzi, impianti e strutture nonché
I'alloggiamento delle macchine e degli attrezzi

20

10 | Forme di alloggiamento

(2)Effettuare la cura, la pulizia e la manutenzione
delle macchine, attrezzi, impianti e strutture nonché
I'alloggiamento delle macchine e degli attrezzi

20

11 | Forme di ricoveri

(2)Effettuare la cura, la pulizia e la manutenzione
delle macchine, attrezzi, impianti e strutture nonché
I'alloggiamento delle macchine e degli attrezzi

20

12 | Elementi di ergonomia

(3)Predisporre e curare degli spazi di lavoro in
generale al fine di contrastare affaticamento e
malattie professionali

15

13 | Procedure, protocolli, tecniche di igiene, pulizie e riordino

(3)Predisporre e curare degli spazi di lavoro in
generale al fine di contrastare affaticamento e
malattie professionali

15

14 | Elementi fertilizzanti del suolo

(4)Eseguire le operazioni fondamentali attinenti alla
coltivazione di piante arboree, erbacee, ortofloricole

20
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9 | Tecniche di comunicazione organizzativa

istruzioni ricevute e del progetto dell'impianto
elettrico

15 Esigenze di sito e condizioni climatiche legate alle diverse (4)Eseguire le operazioni fondamentali attinenti alla 10
coltivazioni coltivazione di piante arboree, erbacee, ortofloricole
; " ; 4)Eseguire le operazioni fondamentali attinenti alla
16 | Esigenze nutrizionali ) : g. ; p . 10
coltivazione di piante arboree, erbacee, ortofloricole
; ’ - 4)Eseguire le operazioni fondamentali attinenti alla
17 | Fertilizzanti e concimi ) ; g. : p ¢ : 10
coltivazione di piante arboree, erbacee, ortofloricole
18 Metodi, forme e tecniche della lotta contro parassiti, malattie, | (4)Eseguire le operazioni fondamentali attinenti alla 20
disturbi fitopatologici coltivazione di piante arboree, erbacee, ortofloricole
e T . s . 4)Eseguire le operazioni fondamentali attinenti alla
19 | Principali sistemi e forme di produzioni @) . g. . p ; 15
coltivazione di piante arboree, erbacee, ortofloricole
20 Principali tecniche di piantumazione, produzione e (4)Eseguire le operazioni fondamentali attinenti alla 20
manutenzione delle piante coltivazione di piante arboree, erbacee, ortofloricole
o : : . ; 4)Eseguire le operazioni fondamentali attinenti alla
21 | Principali tecniche di raccolta dei prodotti (4) ; g' ; p . 15
coltivazione di piante arboree, erbacee, ortofloricole
Ore stage previste: 200
Durata complessiva del corso: 554
Tabella di riepilogo articolazione Corso “Addetto impianti elettrici civili”
Tabella Moduli
Addetto Impianti elettrici Civili — Sede formativa Corso IV Novembre n. 77— 95122 - Catania
N. MODULO COMPETENZA ORE
1 |lgiene e Sicurezza nei luoghi di lavoro Competenze trasversali 12
2 | Lingua straniera (Inglese) Competenze trasversali 30
3 | Alfabetizzazione Infarmatica Competenze trasversali 12
(1)Definire e pianificare fasi/successione delle
4 Normative di sicurezza, igiene, salvaguardia operazioni da compiere sulla base delle 10
ambientale di settore istruzioni ricevute e del progetto dell'impianto
elettrico
(1)Definire e pianificare fasi/successione delle
c Nozioni sulle funzioni principali sul software per | operazioni da compiere sulla base delle 10
la progettazione di impianti elettrici istruzioni ricevute e del progetto dell'impianto
elettrico
(1)Definire e pianificare fasi/successione delle
o e i 3 ; . . operazioni da compiere sulla base delle
6 | Principali terminologie tecniche di settore - P e P . 10
istruzioni ricevute e del progetto dell'impianto
elettrico
(1)Definire e pianificare fasi/successione delle
7 Schemi elettrici per la rappresentazione di operazioni da compiere sulla base delle 20
impianti istruzioni ricevute e del progetto dell'impianto
elettrico
(1)Definire e pianificare fasi/successione delle
) Yoo g i, ; operazioni da compiere sulla base delle
8 | Simbologia impianti elettrici operazionl P S 20
istruzioni ricevute e del progetto dell'impianto
elettrico
(1)Definire e pianificare fasi/successione delle
operazioni da compiere sulla base delle 20
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norme di sicurezza e sulla base delle specifiche
progettuali e delle schede tecniche

10 | Tecniche di pianificazione . . e 20
istruzioni ricevute e del progetto dell'impianto
elettrico
(1)Definire e pianificare fasi/successione delle
5 i g g operazionid mpiere sulla base delle
11 | Tipologie di impianti elettrici . P L s ECHIp R 20
istruzioni ricevute e del progetto dell'impianto
elettrico
12 Caratteristiche funzionali e campi di applicazione | (2)Effettuare la posa delle canalizzazioni, 10
delle canalizzazioni seguendo le specifiche progettuali
13 Tecniche di taglio a misura, adattamento, (2)Effettuare la posa delle canalizzazioni, 15
giunzione e fissaggio delle canalizzazioni seguendo le specifiche progettuali
id Tecniche di tracciatura, posizionamento e (2)Effettuare la posa delle canalizzazioni, 15
fissaggio seguendo le specifiche progettuali
(3)Predisporre e cablare I'impianto elettrico
. . . L. nei i diversi ti, nel rispetto delle
15 | Caratteristiche dei conduttori elettrici €1 suo d -er5| componen P . 15
norme di sicurezza e sulla base delle specifiche
progettuali e delle schede tecniche
(3)Predisporre e cablare I'impianto elettrico
16 Caratteristiche delle apparecchiature per nei suoi diversi componenti, nel rispetto delle 15
impianti elettrici civili ed industriali norme di sicurezza e sulla base delle specifiche
progettuali e delle schede tecniche
(3)Predisporre e cablare I'impianto elettrico
17 Caratteristiche e campi di applicazione dei nei suoi diversi componenti, nel rispetto delle 15
dispositivi di protezione individuale (DPI) norme di sicurezza e sulla base delle specifiche
progettuali e delle schede tecniche
(3)Predisporre e cablare I'impianto elettrico
s ; nei suoi diversi componenti, nel rispetto delle
18 | Modalita di cablaggio . P P o 20
norme di sicurezza e sulla base delle specifiche
progettuali e delle schede tecniche
(3)Predisporre e cablare I'impianto elettrico
. . i i di i i, nel ri
19 | schemialatiries nei suoi ' |\fer5| componenti, nel rispetto qglle 20
norme di sicurezza e sulla base delle specifiche
progettuali e delle schede tecniche
(3)Predisporre e cablare lI'impianto elettrico
20 Tecniche di installazione e adattamento delle nei suoi diversi componenti, nel rispetto delle 15
componenti dell'impianto norme di sicurezza e sulla base delle specifiche
progettuali e delle schede tecniche
(3)Predisporre e cablare l'impianto elettrico
o Tecniche di posa dei cavi e di lavorazione del nei suoi diversi componenti, nel rispetto delle 20
quadro elettrico norme di sicurezza e sulla base delle specifiche
progettuali e delle schede tecniche
(3)Predisporre e cablare l'impianto elettrico
. L ei suoi diversi componenti, nel rispetto dell
22 | Tipologie diisolamento n v ponentl, nel rispetto defle 10

Ore stage previste: 200

Durata complessiva del corso: 554

Tabella di riepilogo articolazione Corso “Tecnico per le attivita di Gommista delle autoriparazioni”

Tabella Moduli

Catania

TECNICO PER LE ATTIVITA’ DI GOMMISTA DELLE AUTORIPARAZIONI- — Sede formativa Corso IV Novembre n. 77— 95122 —

N.

MODULO

COMPETENZA

ORE
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12

1 Competenze trasversali
Lingua straniera (Inglese) Competenze trasversali 30
3 | Alfabetizzazione Informatica Competenze trasversali 12
La sicurezza sul lavoro: normativa,
4 | modalita di comportamento e gestione (1) Gestire I' attivita di autoriparazione 10
sicura del luogo di lavoro
5 | Normativa di settore, Codice della strada (1) Gestire |' attivita di autoriparazione 10
Principali riferimenti normativi in materia di
6 | smaltimento dei rifiuti derivanti dall’esercizio (1) Gestire I' attivita di autoriparazione 10
delle attivita di autoriparazione
Officina di autoriparazione: strumenti, G e sew . ;
7 . P - (1) Gestire I' attivita di autoriparazione 10
tecnologie e lavorazioni
8 | Tecniche di ascolto e comunicazione (1) Gestire I' attivita di autoriparazione 10
Lingua inglese tecnica in ambito elettronico e
9 | meccanico (schemi elettrici, elettronici e (1) Gestire I' attivita di autoriparazione 10
meccanici)
10 Tecniche e metodi per eseguire, leggere e (2) Definire la diagnosi tecnica e strumentale 10
interpretare il check up sullo stato del veicolo di pneumatici e cerchioni
Tipologie, caratteristiche e prestazioni degli - . . .
pOagIe, ca R i g ot (2) Definire la diagnosi tecnica e strumentale
11 | pneumatici in rapporto alla destinazione tecnica : 2 S 10
R . g di pneumatici e cerchioni
e di utilizzo sullo specifico veicolo
Tecnologia dello pneumatico (indici di carico, - . . .
: g i 3 P y ( : (2) Definire la diagnosi tecnica e strumentale
12 | codici di velocita, misure ed equivalenze ; i L 10
. . . di pneumatici e cerchioni
dimensionali)
s . Condurre la riparazi manutenzione di
13 | Elementi di meccanica (3) co s i a.rip ) .lone € ¢ 10
pneumatici e cerchioni
14 Procedura di smontaggio e montaggio di parti (3) Condurre la riparazione e manutenzione di 15
meccaniche ed elettroniche pneumatici e cerchioni
15 Procedura di montaggio/smontaggio pneumatici | (3) Condurre la riparazione e manutenzione di 15
e cerchioni pneumatici e cerchioni
16 Procedure per la riparazione, sostituzione e (3) Condurre |a riparazione e manutenzione di 15
manutenzione degli pneumatici pneumatici e cerchioni
3) Condurre la riparazione e manutenzione di
17 | Software per la convergenza 3) . mera 10
pneumatici e cerchioni
18 Procedure per la convergenza e l'allineamento (3) Condurre la riparazione e manutenzione di 10
ruote pneumatici e cerchioni
Modalita di utilizzo di strumenti per la ; ; . .
. . . : (3) Condurre la riparazione e manutenzione di
19 | misurazione e la regolazione di convergenza, i o - 10
) L pneumatici e cerchioni
pressione e bilanciatura

Ore stage previste: 75

Durata complessiva del corso: 304

Tabella di riepilogo articolazione Corso “Addetto alla saldocarpenteria”

Tabella Moduli

Addetto alla saldocarpenteria— Sede formativa Corso IV Novembre n. 77- 95122 — Catania
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MODULO COMPETENZA ORE
1 | lgiene e Sicurezza nei luoghi di lavoro Competenze trasversali 12
2 |Lingua straniera (Inglese) Competenze trasversali 30
3 | Alfabetizzazione Informatica Competenze trasversali 12
4 | Disegno di saldocarpenteria (1) Interpretare il disegno meccanico 30
5 |Sviluppo lamiere (2) Eseguire lavorazioni di costruzione e di montaggio 20
Tecniche per la lavorazione di lamiere, piastre, ; T . " ;
6 - ; (2) Eseguire lavorazioni di costruzione e di montaggio 80
profilati e tubolari
7 | Tecnologia dei materiali di base (3) Scegliere le macchine e le attrezzature 40
8 | Tecnologia dei materiali d’apporto (3) Scegliere le macchine e le attrezzature 40
9 | Tecnologie disaldatura (3) Scegliere le macchine e le attrezzature 30
10 | Saldatura con elettrodo rivestito (4) Eseguire le saldature 50
11 | Saldatura con procedimento MIG-MAG (4) Eseguire le saldature 40
12 | Saldatura con procedimento TIG (4) Eseguire le saldature 30
Ore stage previste: 240
Durata complessiva del corso: 654
Tabella di riepilogo articolazione Corso “Addetto amministrativo segretariale”
Tabella Moduli
Addetto amministrativo segretariale — Sede formativa Corso IV Novembre n. 77— 95122 — Catania
N. MODULO COMPETENZA ORE
1 | Igiene e Sicurezza nei luoghi di lavoro Competenze trasversali 12
Lingua straniera (Inglese) Competenze trasversali 30
Alfabetizzazione Informatica Competenze trasversali 12
4 | Tecniche di comunicazione (1) Collaborare alla gestione dei flussi informativi 20
5 | Tecniche di archiviazione (1) Collaborare alla gestione dei flussi informativi 30
6 | Corrispondenza commerciale (1) Collaborare alla gestione dei flussi informativi 40
7 | Tecniche di segreteria (1) Collaborare alla gestione dei flussi informativi 50
Funzi its licati ; ; - s i
8|, nz!qnallta gel spfowareapplicative (1) Collaborare alla gestione dei flussi informativi 70
d'ufficio
9 | Elementi di tecnica commerciale (2) Collaborare alla gestione amministrativa 50
10 | Strumenti di incasso e pagamento (2) Collaborare alla gestione amministrativa 50
11 | Elementi di organizzazione aziendale (2) Collaborare alla gestione amministrativa 50

Ore stage previste: 240

Durata complessiva del corso: 654

Tabella di riepilogo articolazione Corso “Installatore e manutentore impianti ad energia solare”

Tabella Moduli

Installatore e manutentore impianti ad energia solare — Sede formativa Corso IV Novembre n. 77— 95122 — Catania
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N. MODULO COMPETENZA ORE
1 | Igiene e Sicurezza nei luoghi di lavoro Competenze trasversali 12
2 | Lingua straniera (Inglese) Competenze trasversali 30
3 | Alfabetizzazione Informatica Competenze trasversali 12
(1) Individuare soluzioni progettuali e di
4 | Normativa e legislazione tecnica di riferimento installazione nel rispetto dei vincoli tecnici e 20
della normativa
(1) Individuare soluzioni progettuali e di
5 | Agevolazioni per il risparmio energetico installazione nel rispetto dei vincoli tecnici e 30
della normativa
(1) Individuare soluzioni progettuali e di
6 | Tecnologia degli impianti ad energia solare installazione nel rispetto dei vincoli tecnici e 50
della normativa
(1) Individuare soluzioni progettuali e di
7 | Elaborazione grafica e descrittiva dell'impianto installazione nel rispetto dei vincoli tecnici e 50
della normativa
3. i 0 ; . s 1) Individuare soluzioni progettuali e di
Teoria di dimensionamento e regolazione degli ( ) : . e .g‘ ; i
8. . installazione nel rispetto dei vincoli tecnici e 50
impianti .
della normativa
o ; ; 2) Gestire le fasi di lavoro per l'installazione e
9 |Installazione dei sistemi ad energia solare 2) : _— P 60
la manutenzione dell'impianto
. . . 2) Gestire le fasi di lavoro per l'installazione e
10 | Tecniche di manutenzione (2) . - B 40
la manutenzione dell'impianto
. L 2) Gestire le fasi di lavoro per l'installazione e
11 | Tecniche di verifica e collaudo (2) ) v P 20
la manutenzione dell'impianto
12 Dichiarazione di conformita e altra (3) Produrre la documentazione prevista dalla 20
documentazione tecnica normativa vigente
Produrre la documentazi i I
13 | Libretto d'uso e manutenzione (3) Oq } tazlone prevista dalla 20
normativa vigente

Ore stage previste: 240

Durata complessiva del corso: 654

MODALITA' DI PARTECIPAZIONE E REQUISITI GENERALI DI ACCESSO

In ordine ai requisiti per la partecipazione alla selezione si precisa quanto segue:

| candidati dovranno documentare il possesso dei seguenti requisiti attraverso la compilazione dell’Allegato A:

Cittadinanza italiana o la cittadinanza di uno degli Stati membri dell’Unione Europea;
Iscrizione alle liste elettorali di un comune dello stato di appartenenza o provenienza;
Essere in regime di godimento dei diritti politici nello stato di appartenenza;

Ex s

Di non essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale ai sensi dell’art.127, | comma lett. d), nelle posizioni concernenti

lo statuto degli impiegati civili dello stato approvato con decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957 n® 3;

5. Non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano I'applicazione di misure di
prevenzione, di decisioni civili o di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziario;

6. Non essere sottoposti alle misure di sicurezza o prevenzione ai sensi della legge n. 575 del 31/05/1965 e successive modifiche,
0 non siano in corso procedimenti penali per reati di stampo mafiosi;

7. Diaver preso visione del bando, di essere a conoscenza e di accettare tutte le prescrizioni e condizioni previste dal medesimo;

8. Di essere iscritto nell’albo di cui all’art.5 della Legge regionale 10 Lugfio 2019 n.10 o in subordine nel registro Elenco dei
formatori 2° livello di cui alla Legge regionale 23/2019 e ss.mm.ii.

9. Copia iscrizione Albo o Registro dei formatori — Circolare n. 2 del 12/09/2022 estratta dal link https://sarf.formasicilia.it/

Il candidato dovra compilare ALLEGATO B - Scheda di autovalutazione - Dichiarazione dei titoli posseduti
| requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del presente bando.
| candidati appartenenti all’albo dei formatori e al registro Elenco dei formatori 2° livello dovranno candidarsi coerentemente con la
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"propria area funzionale di appartenenza.

MODALITA' DI PRESENTAZIONE DELLE ISTANZE

La domanda di candidatura dovra essere compilata online attraverso la seguente modalita:

1. https://bit.ly/avvisol poc docenti

2. Identificazione tramite indirizzo mail personale;

3. Compilazione di tutte le parti dell’Allegato A - Domanda di candidatura e Allegato B - Scheda di autovalutazione -
Dichiarazione dei titoli posseduti, (alleghiamo fac-simile al presente bando) e caricamento dei documenti richiesti:
Documento Identita in corso di validita, Codice fiscale, iscrizione albo o registro dei formatori, Curriculum Vitae aggiornato e
sottoscritto con firma autografa riportante la seguente dicitura
“Il sottoscritto, consapevole che — ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. 445/2000 - le dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti e
I'uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali, dichiara che le informazioni rispondono a verita”,
Autorizzo il trattamento dei dati personali presenti nel CV ai sensi del D.Lgs. 2018/101 e del GDPR, Regolamento UE 2016/679,
Titolo di studio o Autocertificazione, attestati specifici ed eventuale ulteriore documentazione idonea a valutare la
professionalitd e la capacita di svolgere Fincarico;

4. |nvio della candidatura;

5. A seguito dell’invio seguira conferma di ricezione che sara spedita all'indirizzo mail fornito per l'identificazione.

Le dichiarazioni contenute nell’istanza on line e nel curriculum saranno rese ai sensi del D.P.R. 445/2000, pertanto il candidato &
responsabile personalmente delle informazioni ivi contenute.

Le candidature dovranno contenere |'autorizzazione al trattamento dei dati personali.

La domanda dovrd essere presentata entro il termine improrogabile del giorno 18/05/2026 ore 8.30

Le istanze pervenute oltre predetto termine saranno acquisite con data certa, protocollate e saranno prese in considerazione al fine
di eventuale subentro secondo 'ordine cronologico, e siano esaurite le candidature dei soggetti che hanno partecipato alla selezione.

Le domande che risulteranno incomplete, non sottoscritte con firma autografa, trasmesse in altra modalita rispetto a quella indicata,
non formalizzate utilizzando I'apposito form-online, mancanti dell'indicazione del profilo professionale per il quale ci si candida, non
saranno considerate valide ai fini della candidatura.

MODALITA' DI SELEZIONE

La selezione del personale docente avverra sulla base comparativa dei curricula, dei titoli dichiarati, dell'eventuale documentazione
prodotta da ciascun candidato, secondo la seguente griglia di valutazione

TITOLI PUNTEGGIO
Diploma 10

Laurea triennale 12

Laurea magistrale 15

Altri titoli specifici pertinenti all'incarico (Master, specializzazioni, dottorati, abilitazioni professionali, 1 5

punto per ogni titolo con un max di 5)

Totale area Titoli Max 20 punti
AREA ESPERIENZA DIDATTICA E PROFESSIONALE

Esperienza didattica da 36 e fino a 59 mesi 15
Esperienza didattica oltre 60 mesi 25
Esperienza professionale oltre 36 a 59 mesi 15
Esperienza professionale oltre 60 mesi 25

Totale area Esperienze Didattiche e Professionali Max 50 punti
ISCRIZIONE ALBO O REGISTRO DEI FORMATORI

Iscrizione Albo art.5 della Legge regionale 10 luglio 2019 n. 10 10

Iscrizione registro — Elenco dei formatori 2° livello di cui alla Legge regionale 23/2019 e ss.mm.ii. 6

Totale area S.a.r.f. Max 10 Punti
Totale valutazione Max 80 Punti

Nel rispetto del progetto approvato, si ricorda che i docenti formatori dovranno possedere I'esperienza didattica e professionale,
espressa in mesi, come specificato nei piani didattici sopra elencati.
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. Ultlmate le procedure di selezione, ove le istanze valutate positivamente superassero il numero di posti a bando per ciascun profilo,
la Commlssmne redigera una graduatoria sulla base dei punteggi attribuiti a titoli, esperienze professionali, didattiche, appartenenza
all’albo dei formatori o nel registro Elenco dei formatori 2° livello.

SICILIA 14-20

Uente Arché Impresa Sociale S.r.l. pud disporre, in ogni momento, con provvedimento motivato, I'esclusione del candidato dalla
selezione per difetto dei requisiti prescritti, nonché per la mancata osservanza dei termini perentori stabiliti nel presente bando o
revocare il presente bando o parte di esso, per sopravvenute disposizioni da parte del competente Ente finanziatore.
Non saranno ritenute valide le domande:

- Non formalizzate utilizzando le apposite modalita sopra descritte;

- Non corredate dalla documentazione richiesta;

- Non debitamente firmate.

CONFERIMENTO DELL’INCARICO

LUincarico verra formalizzato da apposita lettera di incarico e con la sottoscrizione di regolare contratto nel quale sara specificato il costo
lordo orario e la regolamentazione complessiva dell’intera prestazione.

Se il candidato selezionato dovesse essere un dipendente di una Pubblica Amministrazione, preliminarmente alla sottoscrizione del
contratto egli dovra produrre I'autorizzazione dell’amministrazione di appartenenza ad assumere incarichi esterni (D. L.gs 30/03/2001
n. 65 e 5.s.m.m.i.i). La stipula del contratto, infatti, sara subordinata al rilascio della predetta autorizzazione.

L'ente si riserva di non procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola candidatura in possesso dei requisiti
minimi previsti e corrispondente alle esigenze progettuali, nonché siriserva di assegnare anche incarichi parziali, attribuendo solo una
parte del monte ore del modulo in caso di fasce professionali inferiori alla A (>60mesi).

Si precisa che, in caso di assegnazione di incarico il personale selezionato sara tenuto a:

1. Attenersi e rispettare la calendarizzazione delle attivita programmate dall'Ente, che prevedono lo svolgimento di attivita dal
lunedi al sabato compreso, in orario antimeridiano e pomeridiano;

2. Partecipare ad incontri preliminari ed in itinere, alle attivita promosse dalla Direzione e funzionali alle attivita inerenti il progetto;

3. Redigere la documentazione necessaria all'espletamento delle proprie mansioni conformemente a quanto indicato dal Sistema
Qualita e dai Regolamenti dell'Ente (descrizione analitica delle azioni svolte, rispetto delle metodologie dall'Ente, redazione
materiali e valutazione dell'esito delle attivita svolte);

4. Partecipare alla riunione finale, preliminare agli esami di qualifica, finalizzata alla valutazione delle competenze acquisite da
ciascun allievo.

| formatore assicura la conduzione delle attivita formative nel rispetto dei contenuti dei moduli formativi, conformando altresi la
propria azione formativa all'impianto progettuale elaborato dall’ente.
In particolare, il formatore ha il compito di:

Partecipare all'incontro propedeutico di organizzazione e condivisione del progetto formativo, organizzato dall’ente;
Consegnare all’ente I'eventuale materiale didattico utilizzato;

Mettere in atto strategie innovative di insegnamento, adeguate agli obiettivi programmati;

Documentare I'attuazione dell’attivita di formazione tramite appositi registri e report;

Compilare i documenti richiesti ai fini della documentazione del/i percorso/i compresi eventuali questionari proposti.

LA L

ULTERIORI PRECISAZIONI

L'Ente, con il presente bando, non assume alcun obbligo nei confronti dei candidati, se non esclusivamente quelli successivamente
assunti alla sottoscrizione di un eventuale contratto di lavoro. L'incarico conferito avra carattere di temporalita. L'Ente si riserva,
inoltre, di non procedere all'affidamento degli incarichi o di revocarli anticipatamente e senza preavviso ed indennita di sorta per
motivi organizzativi, tecnico-operativi che impongono la mancata attivazione o la sospensione dell'attivita o parte di essa.

L’Ente di Formazione Arché Impresa Sociale S.r.l. si riserva altresi la possibilita di integrare/modificare/sostituire tale bando in
ottemperanza alle direttive impartite dall’Assessorato Regionale Dipartimento dell’Istruzione e della Formazione Professionale della
Regione Siciliana.

Le disposizioni contenute nel presente bando hanno, a tutti gli effetti, carattere di regolamentazione e di indicazione nello svolgimento
delle attivitd secondo una tempistica coerente a quanto previsto nel Progetto approvato e con le conseguenti esigenze
didattiche/organizzative dell'Ente.

Si precisa che la calendarizzazione delle attivita sara programmata dall'Ente, secondo le disponibilita segnalate dai docenti anche in
funzione delle ore attribuite, che prevedono lo svolgimento di attivita dal lunedi al sabato compreso.

In caso di rinuncia da parte del personale selezionato, anche successivo all'affidamento dei relativi incarichi, I'Ente si riserva la
possibilita di procedere a scorrimento della graduatoria risultante dalla presente selezione.
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3.8
Il presente bando viene reso pubblico attraverso la pubblicazione sul sito dell’Ente Arché Impresa Sociale s.r.l. www.lifejobtraining.it
presso i C.P.l. di Catania e verra inoltre inviato il seguente link di pubblicazione https://www.archeonline.com al Dipartimento della
Formazione Professionale per la pubblicazione nella sezione dedicata.

Gli interessati potranno presentare le proprie osservazioni scritte entro 2 giorni dalla data di pubblicazione della graduatoria
provvisoria, presso la sede di Arché impresa sociale Srl. in Corso IV Novembre, 77 — Catania (CT) o tramite PEC:
areasviluppo@pec.archeonline.com in assenza di osservazioni, la presente graduatoria assumera valore di definitiva.

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

| dati trasmessi dai candidati, con le domande di partecipazione al presente bando, saranno trattati per le finalita di gestione della
procedura selettiva nel rispetto dei principi e delle disposizioni sulla protezione dei dati personali e sulla tutela della riservatezza
stabiliti dal Decreto Legislativo 2018/101 e dal GDPR, Regolamento UE 2016/679.

L'informativa sul trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento UE 2016/679 (normativa sulla privacy) & da intendersi parte
integrante del presente bando di selezione.

Il bando e la graduatoria saranno pubblicati sul sito di ARCHE IMPRESA SOCIALE SRL: www.archeonline.com

Per ulteriori informazioni: Arché - Impresa Sociale srl, Corso IV Novembre n. 77 95122 Catania Tel. 095/315349 — e-mail:

areasviluppo@archeonline.com

Catania, 04/05/2026
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https://www.archeonline.it/avviso1_poc_docenti

BANDO DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DEL PERSONALE DA IMPEGNARE
nell'Avviso POC n. 1/2026 - Programma

Operativo Complementare POC 2014/2020 Catalogo Regionale dell'Offerta
Formativa e correlata realizzazione di percorsi formativi di qualificazione mirati al
rafforzamento dell'occupabilita in Sicilia (Anno 2026) D.D.G. n. 1126 del 19/03/2026 -
D.D.G. 1381 del 30/04/2026 “esito procedura prenotazione

risorse_avviso POC n. 1/2026"

(Requisiti previsti dallaccordo Regionale del 23/07/2018)

Il bando é riservato a:

- personale Docente iscritto nell'albo di cui all'art.5 della Legge regionale 10 Luglio 2019
n.10 e ss.mm.ii.

- personale Docente inserito nel registro Elenco dei formatori 2° livello di cui alla Legge
regionale 23/2019 e ss.mmu.ii.

* Indica una domanda ohbligatoria

1. Email *

2. Cognome *

3. Nome*

4. nato/aa*

5. datadi nascita *

Esempio: 7 gennaio 2019

https:/docs.google.com/forms/d/1f4F YeoLk1aPFr3oxr9Brn_1reH7B2nXWOV]j3AULfXq0/edit 115
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6. Codice Fiscale *

7. Residentea*

8. Via/Piazza,n°*

9. Recapito Telefonico *

https://docs.google.com/forms/d/1f4F YeoLk1aPFr3oxr9Brn_1 reH7B2nXWOVj3AULfXq0/edit 2/15
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10.

Allegato A_domanda di candidatura

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. "
445/2000 e ss.mm.ii., DICHIARA sotto la propria responsabilita:

.-\ Seleziona tutte le voci applicabili.

' Di aver preso visione delle norme sul trattamento dei dati personali dell'informativa

ai sensi dell'art.13 del D.Lgs. 196/2003 e degli articoli 13 e 14 del Regolamento UE N.

2016/679 e di essere consapevole che la mancata comunicazione dei dati personali
impedisce di dare corso alla procedura di reclutamento in quanto tali dati risultano
necessari per garantire il rispetto degli specifici adempimenti previsti dalla
Manifestazione di interesse.

 di essere cittadino italiano o di altro stato membro della comunita europea;

' di non essere escluso dall'elettorato di politico attivo, né di essere stato licenziato,
destituito o dispensato dall'impiego presso una pubblica amministrazione;

di essere in regime di godimento dei diritti politici nello stato di appartenenza;

di non avere riportato condanne penali e non avere procedimenti penali pendenti a
proprio carico;

di non essere interdetto/a dai pubblici uffici in base a sentenza passata in giudicato;

' di non essere stato/a licenziato/a o dispensato/a dall'impiego presso una pubblica
amministrazione;

di non essere destinatario di provvedimenti restrittivi e di prevenzione;

di essere consapevole che gli esiti delle valutazioni saranno resi pubblici sia
mediante affissione in bacheca dell'Ente, sia attraverso pubblicazione sul sito
istituzionale www.archeonline.it

_ che i datiriportati nella presente domanda sono veritieri e rispondono alla
situazione di fatto e di diritto esistenti alla data della presente

che le informazioni indicate nel Curriculum Vitae allegato sono veritieri
di essere in possesso dei requisiti di cui al sopraccitato avviso
di NON essere dipendente pubblico

https:/docs.google.com/forms/d/1f4FYeoLk1aPFr3oxr9Brm_1reH7B2nXWOVj3AULfXq0/edit

315
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11. Presenta la propria candidatura per il seguente corso: ifies

Seleziona tutte le voci applicabili.

Assistente alla struttura educativa - SEDE CATANIA

Addetto magazzino e logistica - SEDE CATANIA

Operatore gestore impresa di pulizia - SEDE CATANIA

Collaboratore di cucina - SEDE CATANIA

Addetto manutenzione e sistemazione aree verdi - SEDE CATANIA
Addetto impianti elettrici civili - SEDE CATANIA

Tecnico per I'attivita di gommista delle autoriparazioni - SEDE CATANIA
Addetto alla saldocarpenteria - SEDE CATANIA

Addetto amministrativo segretariale - SEDE CATANIA

Installatore e manutentore impianti ad energia solare - SEDE CATANIA

Altro:

12. Titolo di studio

Seleziona tutte le voci applicabili

LAUREA MAGISTRALE O SPECIALISTICA
DIPLOMA DI LAUREA

DIPLOMA / DIPLOMA PROFESSIONALE (CON ALMENO 5 ANNI DI ESPERIENZA
PROFESSIONALE)

13. Specificare l'indirizzo del titolo di studio

*

14. Di aver preso visione del bando, di essere a conoscenza e di accettare tutte le
prescrizioni e condizioni previste dal medesimo

Seleziona tutte le voci applicabili

Per presa visione

15. Copia del Documento di identita e Codice Fiscale *

File inviati:

https://docs.google.com/forms/d/1f4F YeoLk 1aPFr3oxr9Bm_1 reH7B2nXWOV]3AULFXq0/edit 415
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16. CV datato, aggiornato e firmato. E obbligatorio che nel CV sia inserita la *
seguente dicitura "Il sottoscritto, consapevole che - ai sensi dell'art. 76 del
D.P.R. 445/2000 - le dichiarazioni mendaci, |a falsita negli atti e I'uso di atti

falsi sono puniti ai sensi del Codice penale e delle leggi speciali, dichiara che le
informazioni rispondono a verita.

Autorizzo il trattamento dei dati personali presenti nel CV ai sensi del D.Lgs.
2018/101 e del GDPR, Regolamento UE 2016/679

File inviati:

17. Copia del Titolo di Studio o autocertificazione *

File inviati:

18.  Altri titoli ed attestazioni:
File inviati:

19. Copia iscrizione Albo o Registro elenco dei formatori (estrarre da %
https://sarf.formasicilia.it/)

File inviati:

Presenta la propria candidatura per il seguente corso/modulo

https://dacs.google.com/forms/d/1f4F YeoLk1aPFr3oxr9Brn_1reH7B2nXWOV|3AULTXq0/edit 515
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20. Corso Assistente alla struttura educativa - SEDE CATANIA

Seleziona tutte le voci applicabili.

Igiene e Sicurezza nei luoghi di lavoro
Lingua straniera (Inglese)

Alfabetizzazione Informatica

Elementi di igiene ambientale e alimentare
Elementi di igiene relativi a materiali e strumenti delle attivita didattiche
Elementi di organizzazione delle strutture: nidi e scuole d'infanzia
Elementi di primo soccorso
Normative relative alla prevenzione e sicurezza
' Cenni di psicologia dell'eta evolutiva
Tipologia di utenza
Elementi di attivita ludiche
Elementi di puericultura e igiene
Principi e tecniche della comunicazione
Regolamento e codici di comportamento dell'Assistente alla struttura educativa

Deontologia professionale

Altro:

21. Corso Addetto magazzino e logistica - SEDE CATANIA

Seleziona tutte le voci applicabili

Igiene e Sicurezza nei luoghi di lavoro

Lingua straniera (Inglese)

Alfabetizzazione Informatica

Elementi di merceologia

Elementi di approvvigionamento e logistica

Tecniche di gestione del magazzino

Rischi specifici correlati alle attivita di gestione magazzino
Procedure di ricevimento

Elementi di stoccaggio delle merci

Procedure di spedizione

Altro:

https://docs.google.com/forms/d/1f4FYeolLk1aPFr3oxr9Brn_1 reH7B2nXWOQV|3AULfXg0/edit 6/15
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22. Corso Operatore gestore impresa di pulizia - SEDE CATANIA

Seleziona tutte le voci applicabili,

Igiene e Sicurezza nei luoghi di lavoro

Lingua straniera (Inglese)

Alfabetizzazione Informatica

Normativa in materia di pulizia e igiene degli ambienti

Sicurezza - rischi specifici

Attrezzature e prodotti per la pulizia e l'igiene

Tecniche di pulizia e disinfezione di spazi e ambienti

Tecniche e procedure di smaltimento rifiuti

Attrezzature e prodotti per la disinfestazione, derattizzazione e sanificazione
Tecniche di disinfestazione, derattizzazione e sanificazione

Normativa in materia di disinfestazione, derattizzazione e sanificazione
Elementi di organizzazione e gestione impresa di pulizia

Tecniche di amministrazione

Tecniche di comunicazione

Altro:

https://docs.google.com/forms/d/1f4FYeoLk1aPFr3oxrdBrn_1reH7B2nXWOVj3AULXq0/edit 715
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23. Corso Collaboratore di cucina - SEDE CATANIA

Seleziona tutte le voci applicabili.

Igiene e Sicurezza nei luoghi di lavoro

Lingua strariera (Inglese)

Alfabetizzazione Informatica

Attrezzature di servizio

Normative di sicurezza, igiene, salvaguardia ambientale di settore

Normative e dispositivi igienico-sanitari nei processi di preparazione e distribuzione
pasti

Principali terminologie tecniche di settore

Processi e cicli di lavoro del processo ristorativo

Tecniche di comunicazione organizzativa

Tecniche di pianificazione

Elementi di gastronomia

Elementi di merceologia relativi alle materie prime: varieta e derivati, prodotti
enogastronomici regionali, proprieta organolettiche e impieghi

Standard di qualita dei prodotti alimentari
Tecniche delle lavorazioni preliminari e dei semilavorati in cucina

' Utensili per la preparazione dei cibi

Altro:

https://docs.google.com/forms/d/1f4F YeoLk 1aPFr3oxr9Brn_1 reH7B2nXWOV]3AULfXq0/edit 8/15
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24. Corso Addetto manutenzione e sistemazione aree verdi - SEDE CATANIA

Seleziona tutte le voci applicabili.

Igiene e Sicurezza nei luoghi di lavoro
Lingua straniera (Inglese)
Alfabetizzazione Informatica
Macchine, attrezzi e il loro funzionamento nellimpiego in processi produttivi
' Tecniche di approntamento
' Tecniche e metodi d'uso delle macchine e attrezzi
Basi tecniche per effettuare piccole riparazioni alle macchine, impianti e strutture
Elementi di idraulica legati al settore
Elementi di meccanica legati al settore
Forme di alloggiamento
Forme di ricoveri
Elementi di ergonomia
Procedure, protocolli, tecniche di igiene, pulizie e riordino
Elementi fertilizzanti del suolo
Esigenze di sito e condizioni climatiche legate alle diverse coltivazioni
Esigenze nutrizionali
Fertilizzanti e concimi
Metodi, forme e tecniche della lotta contro parassiti, malattie, disturbi fitopatologici
Principali sistemi e forme di produzioni
Principali tecniche di piantumazione, produzione e manutenzione delle piante
Principali tecniche di raccolta dei prodotti

Altro:

https://docs.google.com/forms/d/1f4FYeoLk1aPFr3oxr9Br_1reH7B2nXWOVj3AULfXq0/edit 9/15
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25.  Corso Addetto impianti elettrici civili - SEDE CATANIA

Seleziona tutte le voci applicabili.

Igiene e Sicurezza nei luoghi di lavoro

Lingua straniera (Inglese)

Alfabetizzazione Informatica

Normative di sicurezza, igiene, salvaguardia ambientale di settore
Nozioni sulle funzioni principali sul software per la progettazione di impianti elettrici
Principali terminologie tecniche di settore

Schemi elettrici per la rappresentazione di impianti

Simbologia impianti elettrici

Tecniche di comunicazione organizzativa

Tecniche di pianificazione

Tipologie di impianti elettrici

Caratteristiche funzionali e campi di applicazione delle canalizzazioni

Tecniche di taglio a misura, adattamento, giunzione e fissaggio delle canalizzazioni
Tecniche di tracciatura, posizionamento e fissaggio

Caratteristiche dei conduttori elettrici

Caratteristiche delle apparecchiature per impianti elettrici civili ed industriali
Caratteristiche e campi di applicazione dei dispositivi di protezione individuale (DPI)
Modalita di cablaggio

Schemi elettrici

Tecniche di installazione e adattamento delle componenti dell'impianto

Tecniche di posa dei cavi e di lavorazione del quadro elettrico

Tipologie di isolamento

Altro:

https://dacs.google.com/forms/d/1f4FYeoLk1aPFr3oxroBrn_1 reH7B2nXWQV]3AULfXq0/edit 1015
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26. Corso Tecnico per l'attivita di gommista delle autoriparazioni - SEDE CATANIA
Seleziona tutte [e voci applicabili.

Igiene e Sicurezza nei luoghi di lavoro

Lingua straniera (Inglese)

Alfabetizzazione Informatica

' La sicurezza sul lavoro: normativa, modalita di comportamento e gestione sicura
del luogo di lavoro

Normativa di settore, Codice della strada

Principali riferimenti normativi in materia di smaltimento dei rifiuti derivanti
dall'esercizio delle attivita di autoriparazione

Officina di autoriparazione: strumenti, tecnologie e lavorazioni
Tecniche di ascolto e comunicazione

ingua inglese tecnica in ambito elettronico e meccanico (schemi elettrici, elettronici
e meccanici)

Tecniche e metodi per eseguire, leggere e interpretare il check up sullo stato del
veicolo

Tipologie, caratteristiche e prestazioni degli pneumatici in rapporto alla
destinazione tecnica e di utilizzo sullo specifico veicolo

Tecnologia dello pneumatico (indici di carico, codici di velocita, misure ed
equivalenze dimensionali)

Elementi di meccanica

Procedura di smontaggio e montaggio di parti meccaniche ed elettroniche
Procedura di montaggio/smontaggio pneumatici e cerchioni

Procedure per la riparazione, sostituzione e manutenzione degli pneumatici
Software per la convergenza

Procedure per la convergenza e |'allineamento ruote

Modalita di utilizzo di strumenti per la misurazione e la regolazione di convergenza,
pressione e bilanciatura

Altro:

https://docs.google.com/forms/d/1f4FYeoLk1aPFr3oxr9Brn_1reH7B2nXWOVj3AULFXq0/edit 1115
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27.

28.

Allegato A_domanda di candidatura

Corso Addetto alla saldocarpenteria - SEDE CATANIA

Seleziona tutte le voci applicabili.

Igiene e Sicurezza nei luoghi di lavoro
Lingua straniera (Inglese)
Alfabetizzazione Informatica
Disegno di saldocarpenteria

Sviluppo lamiere

Tecniche per la lavorazione di lamiere, piastre, profilati e tubolari

Tecnologia dei materiali di base
Tecnologia dei materiali d'apporto
Tecnologie di saldatura

Saldatura con elettrodo rivestito
Saldatura con procedimento MIG-MAG
Saldatura con procedimento TIG

Altro:

Corso Addetto amministrativo segretariale - SEDE CATANIA

Seleziona tutte le voci applicabili,

lgiene e Sicurezza nei luoghi di lavoro
Lingua straniera (Inglese)
Alfabetizzazione Informatica
Tecniche di comunicazione

Tecniche di archiviazione
Corrispondenza commerciale
Tecniche di segreteria

Funzionalita del software applicativo d'ufficio
Elementi di tecnica commerciale
Strumenti di incasso e pagamento
Elementi di organizzazione aziendale

Altro:

https://docs.google.com/forms/d/1f4F YeoLk1aPFr3oxr9Brn_1 reH7B2nXWOQOV|3AULfXq0/edit

12/15
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29. Corso Installatore e manutentore impianti ad energia solare - SEDE CATANIA
Selezijona tutte le voci applicabili.

Igiene e Sicurezza nei luoghi di lavoro

Lingua straniera (Inglese)

Alfabetizzazione Informatica

Normativa e legislazione tecnica di riferimento
Agevolazioni per il risparmio energetico

Tecnologia degli impianti ad energia solare
Elaborazione grafica e descrittiva dell'impianto

Teoria di dimensionamento e regolazione degli impianti
Installazione dei sistemi ad energia solare

Tecniche di manutenzione

Tecniche di verifica e collaudo

Dichiarazione di conformita e altra documentazione tecnica
Libretto d'uso e manutenzione

Altro:

30. Personale Docente iscritto nell'albo di cui all'art.5 della Legge regionale 10 Luglio
2079 n.10 e ss.mm.ii.

Seleziona tutte le voci applicabili.

Albo - 10 punti

31. Personale Docente inserito nel registro Elenco dei formatori 2° livello di cui alla
Legge regionale 23/2019 e ss.mm.ii.

Seleziona tutte le voci applicabili.

Elenco - 6 punti

Allegato B - Scheda di autovalutazione - Dichiarazione dei titoli posseduti

32. Autovalutazione titolo di studio (Vedi tabella Bando) *

https://docs.google.com/forms/d/1f4FYeoLk1aPFr3oxr9Brn_1reH7B2nXWOV|3AULXq0/edit 13/15
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33. Altrititoli (Veditabella Bando) (inserire il punteggio)

34. Mesi esperienza didattica pertinente (Vedi tabella Bando) *

35.  Autovalutazione mesi esperienza didattica pertinente (Vedi tabella Bando) *
(inserire il punteggio)

36. Mesi esperienza professionale pertinente (Vedi tabella bando) *

37. Autovalutazione mesi esperienza professionale pertinente (Vedi tabella *
bando) (inserire il punteggio)

38. Siprecisa che la calendarizzazione delle attivita sara programmate dall'Ente, %
secondo le disponibilita segnalate dai docenti anche in funzione delle ore
attribuite, che prevedono lo svolgimento di attivita dal lunedi al venerdi
compreso.

Seleziona tutte le voci applicabili.
Per accettazione
*

39. Il/la sottoscritto/a presa visione e ricevuta copia dell'informativa allegata alla
presente, esprime il proprio consenso al trattamento dei dati personali che lo
riguardano, per le finalita di cui agli artt. 2.A e 2.B) e con le modalita indicate
nellinformativa medesima.

Seleziona tutte le voci applicabili

Per accettazione

https://docs.google.com/forms/d/1f4FYeoLk1aPFr3oxrdBrn_1 reH7B2nXWOV]3AULfXg0/edit 14/15
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40. Dichiaro *

Seleziona tutte le voci applicabili.

Inoltre ai sensi degli artt.46 e 47 D.P.R. 28.12.2000 n° 445 che i dati riportati nella -

presente domanda e nel curriculum vitae allegato sono veritieri e rispondono alla
situazione di fatto e di diritto esistenti alla data della presente

Questi contenuti non sono creati né avallati da Google.

Google Moduli

https://docs.google.com/forms/d/1f4F YeoLk1aPFr3oxr9Brn_1reH7B2nXWOVj3AULXq0/edit

15/15






04/05/26, 17:52 Posta di Arché - ACCETTAZIONE: AVVISO 1/2026 POC - Richiesta vidimazione e affissione bando di reclutamento personale d...

ACCETTAZIONE: AVVISO 1/2026 POC - Richiesta vidimazione e affissione bando

di reclutamento personale docente esterno - sede corsuale di Catania +

pubblicazione link
1 messaggio

C Mma El Pec Area sviluppo <pecareasviluppo@archeonline.com>

posta-certificata@pec.aruba.it <posta-certificata@pec.aruba.it> 4 maggio 2026 alle ore 17:36

A: areasviluppo@pec.archeonline.com

Ricevuta di accettazione

|l giorno 04/05/2026 alle ore 17:36:52 (+0200) il messaggio

"AVVISO 1/2026 POC - Richiesta vidimazione e affissione bando di reclutamento personale docente esterno - sede
corsuale di Catania + pubblicazione link" proveniente da "areasviluppo@pec.archeonline.com"

ed indirizzato a:

« dipartimento.formazioneprofessionale@certmail.regione.sicilia.it ("posta certificata”)

é stato accettato dal sistema ed inoltrato.
Identificativo messaggio: jpec1312.20260504173652.36061.204.1.1@pec.aruba.it

Acceptance pec notification

On 04/05/2026 at 17:36:52 (+0200) the message

"AVVISO 1/2026 POC - Richiesta vidimazione e affissione bando di reclutamento personale docente esterno - sede
corsuale di Catania + pubblicazione link" from "areasviluppo@pec.archeonline.com"

and addressed to:

« dipartimento.formazioneprofessionale@certmail.regione.sicilia.it ("certified mail")

has been accepted by the system and forwarded.
Message identifier: jpec1312.20260504173652.36061.204.1. 1@pec.aruba.it

— daticert.xml
j 1K

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=e3338b5d8a&view=pt&search=all&permthid=thread-f: 1864272720462500282%7Cmsg-f: 1864272720462500...
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04/05/26, 17:52 Posta di Arché - ACCETTAZIONE: AVVISO 1/2026 POC - Richiesta vidimazione e affissione bando di reclutamento personale d...

ACCETTAZIONE: AVVISO 1/2026 POC - Richiesta vidimazione e affissione bando

di reclutamento personale docente esterno - sede corsuale di Catania +

pubblicazione link
1 messaggio

b Md E| Pec Area sviluppo <pecareasviluppo@archeonline.com>

posta-certificata@pec.aruba.it <posta-certificata@pec.aruba.it> 4 maggio 2026 alle ore 17:38

A: areasviluppo@pec.archeonline.com

Ricevuta di accettazione

Il giorno 04/05/2026 alle ore 17:38:11 (+0200) il messaggio
"AVVISO 1/2026 POC - Richiesta vidimazione e affissione bando di reclutamento personale docente esterno - sede
corsuale di Catania + pubblicazione link" proveniente da "areasviluppo@pec.archeonline.com"
ed indirizzato a:
e pub.bandiformazione@regione.sicilia.it ("posta ordinaria")

e stato accettato dal sistema ed inoltrato.
Identificativo messaggio: jpec1312.20260504173810.65978.202.1.1@pec.aruba.it

Acceptance pec notification

On 04/05/2026 at 17:38:11 (+0200) the message
"AVVISO 1/2026 POC - Richiesta vidimazione e affissione bando di reclutamento personale docente esterno - sede

corsuale di Catania + pubblicazione link" from "areasviluppo@pec.archeonline.com”
and addressed to:
* pub.bandiformazione@regione.sicilia.it ("ordinary mail")

has been accepted by the system and forwarded.
Message identifier: jpec1312.20260504173810.65978.202.1.1@pec.aruba.it

> daticert.xml
—1 1K

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=e3338b5dBa&view=pt&search=all&permthid=thread-f: 1864272720462500282%7Cmsg-f:1864272803282798...
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[ ]

Gmai

ACCETTAZIONE: AVVISO 1/2026 POC - Richiesta vidimazione e affissione bando

di reclutamento personale docente esterno - sede corsuale di Catania +

pubblicazione link
1 messaggio

Pec Area sviluppo <pecareasviluppo@archeonline.com>

posta-certificata@pec.aruba.it <posta-certificata@pec.aruba.it> 4 maggio 2026 alle ore 17:39

A: areasviluppo@pec.archeonline.com

Ricevuta di accettazione

Il giorno 04/05/2026 alle ore 17:39:50 (+0200) il messaggio

"AVVISO 1/2026 POC - Richiesta vidimazione e affissione bando di reclutamento personale docente esterno - sede
corsuale di Catania + pubblicazione link" proveniente da "areasviluppo@pec.archeonline.com”

ed indirizzato a:

e cpi.ct@certmail.regione.sicilia.it ("posta certificata")

& stato accettato dal sistema ed inoltrato.
Identificativo messaggio: jpec1312.20260504173949.66303.202.1. 1@pec.aruba.it

Acceptance pec notification

On 04/05/2026 at 17:39:50 (+0200) the message
"AVVISO 1/2026 POC - Richiesta vidimazione e affissione bando di reclutamento personale docente esterno - sede

P

corsuale di Catania + pubblicazione link" from "areasviluppo@pec.archeonline.com”
and addressed to:

o cpi.ct@certmail.regione sicilia.it ("certified mail")

has been accepted by the system and forwarded.
Message identifier: jpec1312.20260504173949.66303.202.1. 1@pec.aruba.it

—» daticert.xml
j 1K

https:/imail.google.com/mail/u/0/?ik=e3338b5d8a&view=pt&search=all&permthid=thread-f: 1864272720462500282%7Cmsg-f:1864272906890375...
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04/05/26, 17:52 Posta di Arché - CONSEGNA: AVVISO 1/2026 POC - Richiesta vidimazione e affissione bando di reclutamento personale docen. ..

[ ]
73 {-:} mal | Pec Area sviluppo <pecareasviluppo@archeonline.com>

i

CONSEGNA: AVVISO 1/2026 POC - Richiesta vidimazione e affissione bando di
reclutamento personale docente esterno - sede corsuale di Catania +

pubblicazione link
1 messaggio

Posta Certificata Legalmail <posta-certificata@legalmail.it> 4 maggio 2026 alle ore 17:41
A areasviluppo@pec.archeonline.com

Ricevuta di avvenuta consegna

[l giorno 04/05/2026 alle ore 17:41:38 (+0200) il messaggio

"AVVISO 1/2026 POC - Richiesta vidimazione e affissione bando di reclutamento personale docente esterno - sede
corsuale di Catania + pubblicazione link" proveniente da "areasviluppo@pec.archeonline.com"

ed indirizzato a "cpi.ct@certmail.regione.sicilia.it"

e stato consegnato nella casella di destinazione

Identificativo messaggio: jpec1312.20260504173949.66303.202 1. 1@pec.aruba.it

Questa ricevuta, per Sua garanzia, & firmata digitalmente e la preghiamo di conservarla come
attestato della consegna del messaggio alla casella destinataria.

Delivery receipt

On 04/05/2026 at 17:41:38 (+0200) the message

"AVVISO 1/2026 POC - Richiesta vidimazione e affissione bando di reclutamento personale docente esterno - sede
corsuale di Catania + pubblicazione link" sent by "areasviluppo@pec.archeonline.com”

and addressed to: "cpi.ct@certmail.regione.sicilia.it"

was delivered by the certified email system.

Message ID: jpec1312.20260504173949.66303.202.1.1@pec.aruba.it

As a guarantee to you, this receipt is digitally signed.
Please keep it as a certificate of delivery of the message.

---------- Messaggio inoltrato ----------
From: Pec Area sviluppao <areasviluppo@pec.archeonline.com>
To: cpi.ct@certmail.regione.sicilia.it
Cc:
Bcce:
Date: Mon, 4 May 2026 17:39:32 +0200
Subject: AVVISO 1/2026 POC - Richiesta vidimazione e affissione bando di reclutamento personale docente esterno -
sede corsuale di Catania + pubblicazione link
Spett.le
Formazione Professionale
Servizio IX — Centro per I'lmpiego di Catania
Via Nicola Coviello, 6
95128 Catania

cpi.ct@certmail.regione.sicilia.it

Oggetto: AVVISO 1/2026 POC - Richiesta vidimazione e affissione bando di reclutamento personale docente esterno - sede
corsuale di Catania + pubblicazione link

AVVISO Pubblico n. 1/2026 POC Sicilia - Programma Operativo Complementare 2014/2020 — Costituzione Catalogo

Regionale dell’Offerta Formativa e correlata realizzazione di percorsi formativi di qualificazione mirati al rafforzamento

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=e3338b5d8a&view=pt&search=all&permthid=thread-f:1864273019732096716%7Cmsg-f:1864273019732096. .. 1/2



04/05/26, 17:52 Posta di Arché - CONSEGNA: AVVISO 1/2026 POC - Richiesta vidimazione e affissione bando di reclutamento personale docen...
dell’occupabilita in Sicilia -D.D.G. n. 1126 del 19/03/2026

5 allegati

& 333_26_Richiesta pubblicazione bando docenti.pdf
ox) 501K

&y privacy - bando docenti.pdf
| p
= 1139K

@y 332_26_Avvisol_POC_BANDO SELEZIONE DOCENTI.pdf
i 7343K

j postacert.eml|
12299K

-+ daticert.xml
J 2K

https://mail.google.com/mail/u/0/7ik=e3338b5d8a&view=pt&search=all&permthid=thread-f:1864273019732096716%7Cmsg-f:1864273019732096... 2/2



04/05/26, 17:52 Posta di Arché - CONSEGNA: AVVISO 1/2026 POC - Richiesta vidimazione e affissione bando di reclutamento personale docen...

G r‘ﬂ a | l Pec Area sviluppo <pecareasviluppo@archeonline.com>

CONSEGNA: AVVISO 1/2026 POC - Richiesta vidimazione e affissione bando di
reclutamento personale docente esterno - sede corsuale di Catania +

pubblicazione link
1 messaggio

Posta Certificata Legalmail <posta-certificata@legalmail.it> 4 maggio 2026 alle ore 17:41
A: areasviluppo@pec.archeonline.com

Ricevuta di avvenuta consegna

Il giorno 04/05/2026 alle ore 17:41:38 (+0200) il messaggio

"AVVISO 1/2026 POC - Richiesta vidimazione e affissione bando di reclutamento personale docente esterno - sede
corsuale di Catania + pubblicazione link" proveniente da "areasviluppo@pec.archeonline.com”

ed indirizzato a "dipartimento.formazioneprofessionale@certmail.regione sicilia.it"

é stato consegnato nella casella di destinazione

Identificativo messaggio: jpec1312.20260504173652.36061.204.1.1@pec.aruba.it

Questa ricevuta, per Sua garanzia, é firmata digitalmente e la preghiamo di conservarla come
attestato della consegna del messaggio alla casella destinataria.

Delivery receipt

On 04/05/2026 at 17:41:38 (+0200) the message

"AVVISO 1/2026 POC - Richiesta vidimazione e affissione bando di reclutamento personale docente esterno - sede
corsuale di Catania + pubblicazione link" sent by "areasviluppo@pec.archeonline.com"

and addressed to: "dipartimento.formazioneprofessionale@certmail.regione sicilia.it"

was delivered by the certified email system.

Message ID: jpec1312.20260504173652.36061.204.1.1@pec.aruba.it

As a guarantee to you, this receipt is digitally signed.
Please keep it as a certificate of delivery of the message.

----—----- Messaggio inoltrato ----------
From: Pec Area sviluppo <areasviluppo@pec.archeonline.com>
To: dipartimento.formazioneprofessionale@certmail.regione.sicilia.it
Cc:
Bec:
Date: Mon, 4 May 2026 17:36:31 +0200
Subject: AVVISO 1/2026 POC - Richiesta vidimazione e affissione bando di reclutamento personale docente esterno -
sede corsuale di Catania + pubblicazione link
Spett.le
Assessarato Regionale dell’lstruzione
e della Formazione Professionale
Dipartimento della Formazione Professionale
Servizio 4 — Programmazione e gestione degli Interventi di formazione professionale
e formazione permanente e continua
Viale Regione Siciliana n. 33 —90135 — Palermo
dipartimento.formazioneprofessionale @ certmail.regione.sicilia.it
pub.bandiformazione@regione.sicilia.it

Oggetto: AVVISO 1/2026 POC - Richiesta vidimazione e affissione bando di reclutamento personale docente esterno - sede
corsuale di Catania + pubblicazione link

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=e3338b5d8a&view=pt&search=all&permthid=thread-f: 186427301 9774259508%7Cmsg-f:1864273019774259... 1/2



04/05/26, 17:52 Posta di Arché - CONSEGNA: AVVISO 1/2026 POC - Richiesta vidimazione e affissione bando di reclutamento personale docen...

AVVISO Pubblico n. 1/2026 POC Sicilia - Programma Operativo Complementare 2014/2020 — Costituzione Catalogo
Regionale dell’Offerta Formativa e correlata realizzazione di percorsi formativi di qualificazione mirati al rafforzamento
dell’occupabilita in Sicilia —D.D.G. n. 1126 del 19/03/2026

Si trasmette in allegato copia di quanto in oggetto
Distinti saluti

5 allegati

4y privacy - bando docenti.pdf
— 1139K

sy 333_26_Richiesta pubblicazione bando docenti.pdf
— 501K

=+ 332_26_Avviso1l_POC_BANDO SELEZIONE DOCENTI.pdf
2 7343k

j postacert.eml
12300K

daticert.xml
o

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=e3338b5d8a&view=pt&search=all&permthid=thread-f:1864273019774259508%7Cmsg-f:1864273019774259...  2/2



